LOHN+GEHALT 1/2010

Anzeigenschluss: 22.01.2019
Erscheinungstermin: 18.02.2019

Firma: StraBBe/Nr.:

AP (optional): PLZ/Ort:
Telefon/Fax: E-Mail:
Internet:

Diese Kontaktdaten gelten fiir die Verdffentlichung in der Anbieteriibersicht!

Global Payroll

Wir buchen:

m Firmenlogo s/w € 350,- zzgl. Mwst.
m Firmenlogo farbig € 400,-  zzgl. Mwst.

jeweils inkl. Jahreseintrag auf unserer Webseite

Tipp: Schalten Sie gleichzeitig eine Anzeige, ab 1/3 Seite 4c, bleibt ein Eintrag kostenfrei!

Name/Hersteller des Software-Produkts: /

Anzahl Kunden:
Anzahl Nutzer:

Im Einsatz seit:

1. O
Unsere Standardsoftware Payroll ist auBer im Standort Deutschland auch in anderen
europaischen Landern iiber landerspezifische Zusatzkomponenten einsetzbar.

2. O
Die Daten werden auf einer zentralen Datenbank gespeichert.

3. O
Die Abrechnungsprozesse sind standardisiert und komplett in der Software enthalten.

4. Welche Landerversionen stehen zur Verfiigung bzw. kénnen eingesetzt werden?

(Lander-Kennzeichen)

5. Welche Lianderversionen sind in Planung

(Lander-Kennzeichen)

6. O
Es gibt Schnittstellen zu anderen HR Funktionen

Welche

7. 0O
Der Support ist vor Ort durch lokale Experten gewdhrleistet.

8. Wir sind in folgenden Landern mit eigenen Entwicklungsteams/Tochtergesellschaften
vertreten, die vor Ort die Landerspezifikas pflegen.

(Lander-Kennzeichen)
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9. In folgenden Liandern arbeiten wir mit Kooperationspartnern zusammen, die die
landerspezifischen Payrollsysteme anbieten.

(Lander-Kennzeichen)

10.0
Ist das Standardsoftwaresystem seitens einer WP-Gesellschaft FAIT-Zertifiziert?

Name der WP-Gesellschaft

11.0
Ist das Standardsoftwaresystem SOX (Sarbanes Oxley Act) gepriift?

Name der WP-Gesellschaft

12.0
Landerspezifische Compliance- und OrdnungsmaBigkeitsvorschriften analog GoBD
sind voll abgedeckt.

13. Wir bieten fiir folgende Lander die Entgeltabrechnung im

O BPO-Service (Lander-Kennzeichen)

O ASP-Service (Lénder-Kennzeichen)

14. Referenzkunden (max. 3):
1.
2.
3.

Bemerkungen (maximal 300 Zeichen inkl. Leerzeichen):

WICHTG: Bitte achten Sie auf die korrekte Angabe Ihrer Daten. Sie erhalten keinen Korrekturabzug zur Abnahme!

Bitte kontaktieren Sie bei Riickfragen Dagmar Varga, Tel: 02234/98949-91, E-Mail: dagmar.varga@datakontext.com

Druckunterlagen: Alle Bilddateien miissen mindestens 300 dpi Auflésung haben und im CMYK-Modus angelegt sein. Zulassige
Dateiformate sind TIFF-, JPG- und EPS-Dateien.

Anlieferung der Druckunterlagen:
per E-Mail an: dagmar.varga@datakontext.com

Bitten senden Sie uns den vollstandig ausgefiillten Fragebogen bis spatestens

22. Januar 2019 zuriick.

senden

Ort/ Datum Unterschrift (optional)

www.datakontext.com/datenschutzerklaerung
werbewiderspruch(at)datakontext.com
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