Ausgabe: 4/2020 _ ET: 19.08.20

H R Performa g [e( =M Anzeigenschluss: 09.07.2020

#Netzwerk_fur_digitale_HR

4 N

Firma:

Ansprechpartner (optional):

StraBe/Nr.:
PLZ/Ort:

Telefon: Fax:

E-Mail:

Internet:

o /

Die hier aufgefiihrten Kontaktdaten gelten fiir die Veroffentlichung in der Anbieteriibersicht.

Anbietertbersicht: EEWE T EinEREEEUENNCIPI)

Wir buchen: jeweils inkl. Jahreseintrag auf unserer Webseite jeweils zzgl. MwsSt.

W Einzel-Eintrag in Heft 4 € 470,-
B Kombi: Eintrage in Heft 4 und Wiederholung im Heft 6 (Anbieter-Spezial) gesamt nur € 650,-

B Paket XS: Eintrag in Heft 4, Wiederholung im Heft 6 (Anbieter-Spezial)
und eine Textanzeige im Newsletter HR Select gesamt nur € 890,-

Sie waren bereits in dieser Anbieteriibersicht in Ausgabe 1/2020 (ET: 26.02.2020) platziert.
Preise fiir die zweite Buchung:

B Wiederholungseintrag im Heft 4

Tipp: Bei Paketbuchungen gelten Sonderkonditionen!

Bitte wiederholen Sie unseren letzten Anbietereintrag (Sie erhalten die zuletzt verdffentlichte
Ubersicht mit Ihren Daten zur Freigabe bzw. fiir kleinere Korrekturen).

Wir fiillen die Riickantwort neu aus:

1. Name des Produkts: (max. 60 Zeichen inkl. Leerzeichen)

2. Anzahl der Installationen:

3. Software: O On-Premises [ integriert [ Cloud (SaaS)
4. Planung, Stellenausschreibung:

O Bedarfsmeldung O Genehmigung O Stellenmanagement

O Verwaltung O Jobplattform intern O Jobplattform extern
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5. Bewerberiiberblick, Auswahl:

O Datenbank O Pre-Selection O Selektion von Mehrfachbewerbungen
O Matching Tools O Grafische Analysen [ Ad-hoc-Auswertungen
O Statusubersicht O Favoritenliste O Tests/Assessments

O Excel-Export
6. Bewerberverwaltung:

O Workflow/Prozesse O Berichte [0 Automatisierte Korrespondenz

O Aufgabenmanagement O Personalakte/Archiv

7. Schnittstellen/Funktionen zu:

O Dienstleistern O Onboarding-Hilfen

O (max. 60 Zeichen inki. Leerzeichen)

8. Controlling:
O Bewerbungskosten O Kostenanalysen O Statistiken

O Benchmarking O Reporting O Stellenkosten

9. Talent Management:
O Laufbahn- u. Nachfolgeplanung O Flhrungskrafteverwaltung O Weiterbildungsmanagement

10. Nennen Sie bitte max. drei Referenzkunden (max. 60 Zeichen inki. Leerzeichen):

WICHTIG: Bitte achten Sie auf die korrekte Angabe Ihrer Daten. Sie erhalten keinen Korrekturabzug zur Abnahme!

Bitte kontaktieren Sie bei Rickfragen Dagmar Varga, Tel: 02234/98949-91, E-Mail: media@datakontext.com.

Druckunterlagen: Alle Bilddateien miissen mindestens 300 dpi Auflésung haben und im CMYK-Modus angelegt sein. Zulassige
Dateiformate sind TIFF-, JPG- und EPS-Dateien. Das gilt auch fiir das Firmenlogo.

Anlieferung der Druckunterlagen: per E-Mail an: media@datakontext.com oder per Fax an: 02234/98949-32.

Bitte senden Sie uns den vollsténdig ausgefiillten Fragebogen

bis spatestens 9. Juli 2020 zurtick.

Datum: Unterschrift: SENDEN

Datenschutzhinweis: Wir, die DATAKONTEXT GmbH, Augustinusstr. 9d, 50226 Frechen, verwenden Ihre o.a. Daten fiir die Darstellung und Présentation Ihres Produktes /
Service fiir die Leser und zur Bearbeitung Ihres Auftrags. Dies erfolgt unter Einbeziehung der externen Dienstleister (Mediaverkauf, Satz, Grafik, Druck und Versand). Eine
Weitergabe der Daten an weitere Dritte erfolgt nur zur Vertragserfiillung oder wenn wir gesetzlich dazu verpflichtet sind. Soweit Ihre Daten nicht als freiwillige Angaben
gekennzeichnet sind, benétigen wir sie fiir die Erfiillung unserer vertraglichen Pflichten. Ohne diese Daten kénnen wir Ihren Auftrag nicht annehmen. Weitere Informationen
zum Datenschutz erhalten Sie unter: www.datakontext.com/datenschutzerklaerung. Falls Sie keine Informationen mehr von uns erhalten wollen, kénnen Sie uns dies
jederzeit an folgende Adresse mitteilen: DATAKONTEXT GmbH, Augustinusstr. 9d, 50226 Frechen, Fax:02234/9894944, E-Mail: werbewiderspruch(at)datakontext.com.
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